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O IZRADI STRATEGIJE INTERNACIONALIZACIJE

Strategiju internacionalizacije Veleucilista Velika Gorica 2022.-2026. godine izradili su zaposlenici
Sluzbe za medunarodnu suradnju i projekte VeleuciliSta Velika Gorica kako slijedi:

@ Antonio Klobucar, mag. geogr., Voditelj Sluzbe za medunarodnu suradnju i projekte
@ Nikola Bakaric, pred., mag. educ. inf., Erasmus koordinator

@ Jana Miriovsky, mag. philol. angl., mag. philol. russ., Savjetnica za medunarodnu
suradnju i projekte

@ Marija Dolores Rotim, mag. rel. int. et dipl., Stru¢na suradnica za medunarodnu
suradnju i projekte

Pojmovi koji imaju rodno znacenje jednako se odnose na sve rodove, bez obzira na to u kojem
su rodu izrazeni.

Iz praktiCnih razloga se u tekstu VeleuciliSte Velika Gorica Cesto skraCuje u VeleudCiliste, a
Strategija internacionalizacije VeleuciliSta Velika Gorica 2022.-2026. godine u Strategija.

Kratice su objasnjene pri prvom pojavljivanju u tekstu.

Sadrzaj dokumenta iskljuCiva je odgovornost VeleuciliSta Velika Gorica koje je ujedno i jedini
nositelj dokumenta.

Struéno vijeée Veleucilista Velika Gorica usvojilo je ovu Strategiju internacionalizacije

Veleucilista Velika Gorica 2022.-2026. godine na svojoj 2. sjednici odrzanoj dana
10. prosinca 2021. godine.
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1. UVOD

Internacionalizacija je od samog osnivanja VeleuCili$ta Velika Gorica identificirana kao vazan proces,
neophodan za razvoj, kvalitetu i odrzivost ustanove u cijelosti. VeleuciliSte je prvo i joS uvijek jedino
visoko uciliSte u Velikoj Gorici te je svjesno svoje uloge u razvoju lokalne zajednice, zbog €ega aktivno
sudjeluje u suradnji s javnim ustanovama, organizacijama civilnog drustva na svim razinama, ali i
gospodarskim subjektima. Potaknuto pozitivnim rezultatima na lokalnoj razini, Veleuciliste je proSirilo
djelovanje i na suradnju izvan granica Republike Hrvatske.

Suradnja s partnerima iz regije kontinuirano je ja¢ana, a ulaskom VeleuciliSta u Life Long Learning
Programme (LLP), Erasmus program i sudjelovanje u mobilnostima studenata, nastavnog i
nenastavnog osoblja. Taj je proces od 2011. sustavno i dinami¢no proSirivan i ubrzavan. Nakon §to
je Veleuciliste dobilo povelju koja omogucuje uklju¢enje u program Erasmus, VeleuCiliSte je stavilo
naglasak na dolaznu i odlaznu mobilnost studenata, ali je omoguéilo razmjenu i nastavnom kadru, kao
i nenastavnom osoblju. Vazno je naglasiti da se svrha internacionalizacije na Veleucilistu ne ocituje
samo u jaCanju medunarodne mobilnosti i suradnje s inozemnim visokoSkolskim ustanovama, ve¢ i u
suradniji kroz razmjenu iskustava s gospodarskim sektorom. Naime, studenti ne odlaze samo na mobil-
nost u svrhu studijskog boravka, ve¢ imaju mogucnost steCi praktiCna iskustva odlaskom na studentsku
praksu kod inozemnih partnera. Medunarodna suradnja s realnim sektorom oCituje se i u pozivanju
gostujucih predavaca s praktiCnim iskustvom iz gospodarstva. U narednom periodu potrebno je nas-
taviti dosadasnje dobre prakse u ostvarenim suradnjama s partnerima iz inozemstva, ali i unaprijediti
suradnju na trenutno nerazvijenim poljima. U skladu s time su identificirani ciljevi, mjere i pokazatelji
ove Strategije, a glavni preduvjet za vecinu suradnje vec je ostvaren obnovom Erasmus povelje za
razdoblje 2021.- 2027. godina koju je Veleuciliste ishodilo 2021. godine.

S obzirom na to da je proces internacionalizacije opsezan i zahtjevan zadatak, Veleuciliste se u raz-
doblju od 2016. do 2020. godine vodilo izradenim dokumentom Strategija internacionalizacije te su
ojac¢ani administrativni kapaciteti osnivanjem i proSirenjem Sluzbe za medunarodnu suradnju i pro-
jekte. UspjeSnom prijavom i realizacijom viSe medunarodnih projekata Veleuciliste nije samo znacajno
unaprijedilo vlastite kadrovske i institucionalne kapacitete, vec¢ je naglasak stavljen na unaprjedenje
studijskih programa. Jedan od vaznih ciljeva u narednom periodu jest ustrojavanje nastave na engles-
kom jeziku na svakom studijskom programu putem izrade internacionalnog modula od 30 ECTS-a na
svakom studijskom programu.
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Vazan aspekt internacionalizacije €ine i javne politike s naglaskom na obrazovanje jer se ost-
varivanje internacionalizacije moze ostvariti jedino uskladivanjem studijskih programa s najnovijim
europskim i svjetskim obrazovnim trendovima. Nuzan preduvjet je usugladavanje s Europskim
kvalifikacijskim okvirom, kao i jaCanje internacionalnog karaktera. Time Ce Veleuciliste svojim
studentima olak$ati priznavanje i medunarodno prepoznavanje kvalifikacija u europskom gospo-
darskom prostoru, promicati bolju transparentnost kvalifikacija i stvoriti nove vrijednosti. Ishodi
ucenja prilagodavat ¢e se potrebama hrvatskog i europskog trzista rada, a jasnoéa kvalifikacija
i kompetencija studentima omogucuje lakSe vrednovanje i priznavanje ste¢enih kompetencija te
osigurava konkurentnost na trzistu rada.

Strategija internacionalizacije VeleuciliSta za razdoblje 2022. - 2026. godine temelji se na strate-
giji prethodnog razdoblja te ostalim aktualnim relevantnim strateSkim dokumentima kao S$to
je Strategija razvoja Veleudilista Velika Gorica 2022. - 2026. Osim na internim dokumentima,
ova se strategija takoder temelji na dokumentu Europske komisije Obnovijeni program EU za
visoko obrazovanje iz 2017. godine, kao i Nacionalnoj razvojnoj strategiji Republike Hrvatske
do 2030. godine u kojoj je internacionalizacija “u skladu sa suvremenim europskim trendovima
kroz unaprjedenje dostupnosti kvalitetnog visokog obrazovanja, relevantnog u odnosu na trziste
rada i drustvo” (NRS 2030., str. 58) definirana kao jedan od prioriteta provedbe na podrucju poli-
tike visokog obrazovanja. Stoga je ova Strategija osmiSljena s ciliem preuzimanja, nastavljanja i
unaprjedenja dobre prakse i aktivnosti koje su se pokazale uspjeSnima, ispravljanja i uskladenja
onih manje uspjesnih te uspostavljanja okvira za pokretanje novih aktivnosti u skladu s nacional-
nim i europskim trendovima internacionalizacije visokog obrazovanja.

2. MISIJA | VIZIJA INTERNACIONALIZACIJE

MISIJA

Veleucilista Velika Gorica je visokoobrazovna institucija koja kroz svoje jedinstvene
studijske programe i programe cjelozivotnog ucenja obrazuje i mentorira stru¢njake i ujedno
nositelje drustvenog razvitka na nacionalnoj i medunarodnoj razini. Poticanjem mobilnosti,
medunarodne suradnje i znanstveno-istrazivackog rada te implementacijom suvremenih
metoda poucavanja omogucéava se prijenos znanja iz medunarodnog konteksta s ciljiem
stjecanja znanja i vjestina relevantnih za konkuriranje na suvremenom kompleksnom i
volatilnom trzistu rada.
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VIZIJA

VeleuciliSte Velika Gorica ima za cilj postati prepoznatljiva suvremena visokoobrazovna
ustanova koja ¢e kroz svoje jedinstvene studijske programe i programe cjelozivotnog u€enja
konkurirati na hrvatskom i medunarodnom prostoru visokog obrazovanja. Kontinuiranim
unaprjedenjem studijskih programa na temelju suvremenih obrazovnih trendova,
uskladivanjem ishoda uéenja s najviSim hrvatskim i europskim standardima te uvazavanjem
potreba trzista rada na medunarodnoj razini, VeleucCilite tezi k obrazovanju i osposobljavanju
struénog i kompetentnog kadra koji je fleksibilan i prilagodljiv na globalne promjene.

3. OPCI STRATESKI CILJEVI

Iz uvodnog dijela Strategije proizlazi jasna okosnica razvoja internacionalizacije u razdoblju
izmedu 2022. i 2026. godine koja se ocCituje u Cetiri pravca: daljnji razvoj mobilnosti, razvoj
medunarodne suradnje s inozemnim strateskim partnerima, ukljuCivanje u projekte financirane
iz fondova EU te provedbu mehanizama za osiguravanje kvalitete i dostupnosti informacija.
Navedeni su ciljevi medusobno povezani jer se postizanjem jednog cilja olakSava postizanje
drugog. UspjesSnost postizanja osiguravanja kvalitete i dostupnosti informacija direktno utjeCe na
ostvarivanje svih ostalih ciljeva jer se radi o kreiranju idealnih uvjeta i preduvjeta za unaprjedenje
mobilnosti, projekata i medunarodne suradnje. S druge strane, zanemarivanje tog cilja direktno
Ce Stetiti i ostvarivanju preostalih ciljeva. Stoga ¢ée se u narednom periodu raditi na ostvarivanju
svih identificiranih ciljeva, jer se tek postizanjem svih ciljeva moze ostvariti internacionalizacija
Veleucilista Velika Gorica.

a) DALJNJI RAZVOJ MOBILNOSTI

Najznacajniji vid internacionalizacije joS uvijek predstavlja mobilnost studenata, nastavnog i
nenastavnog osoblja. Cilj je zna¢ajno podizanje odlazne mobilnosti (nastavnici, nenastavno osoblje
i studenti) kao i dolazne mobilnosti ovisno o sredstvima dobivenim od Agencije za mobilnost i pro-
grame EU i vlastitih sredstava Veleucilista. Taj ¢e se cilj posti¢i kontinuiranim poticanjem na mobilnost
prvenstveno kroz informiranje 0 moguénostima mobilnosti. Veleuciliste mora poticati studente na
odlazak na mobilnost jer im se tako omogucuje doticaj s internacionalnim okruzenjem te se postize
njihova prilagodljivost europskom prostoru rada. Za studente Ce se organizirati razliCite aktivnosti s
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ciliem poticanja mobilnosti jer medunarodna iskustva razmjene istodobno omoguéuju unaprjedenje
kvalitete rada te u konacnici zaposljivost na globalnom trzistu rada. Kako bi se potakla i tzv. ‘interna-
cionalizacija u ku¢i’, odnosno dodavanje medunarodne komponente u studiranje na Veleucilistu Velika
Gorica, takoder se planira uklju¢ivanje predavanja inozemnih predavaca u kurikulume predmeta, kao i
ustrojavanje nastave na engleskom jeziku na svakom studijskom programu. Mobilnost ¢e se dodatno
potaknuti uvodenjem tzv. blended mobility koja kombinira studiranje ili obavljanje stru¢ne prakse
na daljinu, dok je samo dio razmjene nuzno obaviti ‘uzivo’. Na taj ¢e se nacin studentska razmjena
pokuSati maksimalno pribliZiti i izvanrednim studentima koji su zbog redovnog posla ¢esto sprijeCeni
odlaziti na dulje razdoblje u inozemstvo. Osim kod studenata, mobilnost (uzivo i blended) ¢e se poti-
cati i kod nastavnog i nenastavnog osoblja jer se omogucava razmjena znanja i vjestina, istrazivackog
iskustva i dobre prakse. Implementacijom novih saznanja na radnom mjestu povecCava se kvaliteta i
ucinkovitost osoblja, a Veleudiliste istodobno unaprjeduje svoje kadrovske i institucionalne kapacitete.

b) RAZVOJ MEDUNARODNE SURADNJE S INOZEMNIM STRATESKIM PARTNERIMA

Da bi se omogucila kvalitetha mobilnost, potrebno je sklapati nove bilateralne ugovore s inozemnim
institucijama. Medutim, jednom kad su ugovori sklopljeni, jednako je vazno iste i provesti. Stoga ¢e se
u svrhu postizanja kvalitete u narednom razdoblju vec¢a paznja pridavati realizaciji sklopljenih ugovora
nad kvantitetom postojeéih sklopljenih ugovora. Osim suradnje u programima mobilnosti, suradnja
Ce se ostvarivati kroz sklapanja sporazuma o suradnji i sudjelovanja na zajedni¢kim znanstveno-
istrazivackim projektima. U proteklom razdoblju VeleuCiliste je postalo ¢lanom medunarodnih udruga
u podrucju kriznog upravljanja (CONRIS mreza) i zastite okoliSa (IFEH), zbog ¢ega se planira daljnje
proSirivanje suradnje s medunarodnim udruzenjima iz podrucja studija Veleucilista te uklju¢ivanje u
njihov rad. Bilateralna suradnja Ce se postizati i sudjelovanjem na struénim i znanstvenim skupovima
i konferencijama, s naglaskom na dvije medunarodne konferencije koje organizira Veleucilidte: ,Dani
kriznog upravljanja“ u podrucju kriznog menadzmenta i OCCSEE-Medunarodna optometrijska kon-
ferencija srednje i jugoistoCne Europe. Poticat ¢e se i razmjena publikacija, kao i objava znanstvenih
Clanaka na engleskom jeziku. U tome ¢e veliku ulogu igrati i znanstveno-struéni ¢asopis Annals of
Disaster Risk Sciences koje je Veleuciliste pokrenulo s ciliem osnivanja srediSnje platforme za disemi-
naciju i transfer najnovijih saznanja iz podrucja kriznog menadzmenta.

c) UKLJUCIVANJE U PROJEKTE FINANCIRANE SREDSTVIMA EUROPSKE UNIJE

VeleuciliSte je do sada zaklju€ilo sudjelovanje na tri projekta financiranih sredstvima EU i to iz tri
razli¢ita izvora financiranja: Horizon, Mehanizam Unije za civilnu zastitu i Europski socijalni fond
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(ESF). Trenutno provodi jedan projekt iz ESF-a kao prijavitelj, a na dva sudjeluje kao partner. Takoder
je partner na projektu financiranom iz Fonda za unutarnju sigurnost (ISF). Potaknuti dobrim iskust-
vima sudjelovanja na razli¢itim projektima VeleuciliSte ¢e se i u narednom periodu nastaviti prijavljivati
na javne pozive iz fondova EU, sklapati partnerstva za uspje$nu prijavu na javne natjeCaje te istodob-
no raditi na kvalitetnoj realizaciji odobrenih EU projekata. Trenutni kapaciteti Sluzbe omoguéavaju
prijavu i sudjelovanje na projektima ovakvog tipa, a primjeri dobre prakse bi se mogli ukljuciti i u
kurikulume kroz moguénosti Jean Monnet, kao i razvijanjem cjelozivotnog uéenja iz podruc¢ja EU
projektnog menadzmenta.

d) PROVODENJE MEHANIZAMA ZA OSIGURAVANJE KVALITETE |

DOSTUPNOSTI INFORMACIJA

U narednom razdoblju maksimalno ¢e se pojednostaviti administrativno pracenje mobilnosti kako bi
se dodatno potakla mobilnost, prvenstveno studenata. Veleuciliste je ve¢ uklju¢eno u proces digitali-
zacije kroz inicijativu Erasmus without paper, a studentima je potrebno omoguciti koristenje aplikacije
za olakSano prac¢enje mobilnosti. Studente je do sada na odlazak u inozemstvo obeshrabrivao proces
vrednovanja i priznavanja ECTS bodova ostvarenih na mobilnosti, zbog Cega je jedan od glavnih
cilieva ovog razdoblja pojednostaviti i proces vrednovanja i priznavanja kompetencija steCenih na
mobilnosti. Za dodatno poticanje dolazne mobilnosti potrebno je sustavno omoguciti studentima lakSe
snalazenje na studiju. Zadovoljstvo svih studenata potrebno je pratiti kroz anketu, Ciji ¢e rezultati
direktno utjecati na unaprjedenje i kvalitetu ostvarivanja mobilnosti, kako odlazne, tako i dolazne.
Poticanje mobilnosti kod studenata, ali i nastavnog i nenastavnog osoblja ostvarivat ¢e se kroz
dostupnost informacija. Drugim rije€ima, izradit ¢e se internetska stranica na engleskom jeziku, redo-
vito ¢e se azurirati i izradivati promotivni materijali .. —
na engleskom jeziku, a promidzba i vidljivost
Veleucilista ostvarivat ¢e se kroz sudjelovanje na
seminarima, konferencijama i sajmovima obra-
zovanja u inozemstvu. U provedbu svih navedenih
cilieva bit ¢e uklju¢ena Sluzba za medunarodnu
suradnju i projekte u suradnji s ostalim nadleznim
tijelima VeleuciliSta za svaki pojedini cilj i mjeru.
Stoga je potrebno konstantno planirati i pratiti rad
Sluzbe kako bi se osigurala ucinkovita provedba
svih navedenih ciljeva.
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4. GLAVNA NACELA INTERNACIONALIZACIJE

U provedbi navedenih strateskih ciljeva potrebno je naglasiti i glavna nacela koja ¢e Veleuciliste
postivati s ciliem osiguravanja jednakih moguénosti i nediskriminacije. Glavna nacela u postizanju
navedenih cilieva su ukljuivost, transparentnost i fleksibilnost.

® UKLJUCIVOST

Osim studenata iz Republike Hrvatske studijski programi otvoreni su i za studente svih ostalih
nacionalnosti, ¢ime se naglasava nediskriminacija i ravnopravnost studenata i osoblja, kao i
promicanje jednakih mogucnosti, ukljucivosti osoba s teSko¢ama te temeljnih vrijednosti demokratskog
gradanstva poput tolerancije. Veleuciliste ¢e aktivno raditi na promicanju Erasmus+ struénog boravka

i struCne prakse kako bi studenti, osim profesionalnih i praktic¢nih vjestina, razvili svoje vjestine
komuniciranja u medunarodnom okruzenju. Takoder ¢e se poticati medunarodna suradnja sa $to Sirim
spektrom inozemnih partnera kako bi se maksimiziralo otvaranje razliCitih moguénosti prijenosa znanja.

® TRANSPARENTNOST

U cilju transparentnosti i jaCanja kvalitete obrazovanja kroz mobilnost, Veleuciliste ¢e nastaviti
kontinuirano raditi na uklanjanju administrativnih prepreka i osiguravanju priznavanja razdoblja mobilnosti
kroz razliCite alate (priznavanje ECTS bodova, upis priznatih ECTS bodova i razdoblja mobilnosti u
Dopunsku ispravu o studiju, Europski kvalifikacijski okvir). Studentima koji su sudjelovali na mobilnosti
pruza se transparentnost, olakSava postupak priznavanja predmeta poloZenih na drugim visokim
ucilistima, usporedba i prenosivost kvalifikacija. Veleuciliste ¢e radna iskustva steCena u inozemstvu
studentima koji su sudjelovali u mobilnosti na njihov zahtjev upisati u Europass mobilnost dokument.

@ FLEKSIBILNOST

Ovo je nacelo ujedno i nacelo kojim se vodi Veleuciliste u dokumentu Strategija razvoja Veleucilista
Velika Gorica 2022.-2026. godina, a temelji se na izlazenju u susret studentima, nastavnom i
nenastavnom osoblju. Taj princip ukljuCuje kreiranje inovativnih moguénosti stjecanja znanja i vjestina,
pri ¢emu ¢e se u narednom razdoblju izdvojiti uvodenje kombinirane mobilnosti - blended mobility.
Time ¢e mobilnost postati fleksibilnija i istodobno dostupnija svim zainteresiranima, s naglaskom

na izvanredne studente koji se rjede odluéuju na mobilnost zbog punog radnog vremena. Stovise,
pandemija bolesti COVID-19 dodatno je promijenila nacine funkcioniranja modernog drustva te je
omogucavanje ucenja na daljinu postalo jedno od prioriteta razvoja obrazovanja.

Po uzoru na strateSke cilieve, navedena su nacela takoder medusobno povezana te €ine cjelinu u
nacinu na koji Ce se provoditi mjere internacionalizacije odredene ovom Strategijom.
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5. STRATESKI CILJEVI | PODCILJEVI, MJERE, POKAZATELJI,
NOSITELJI | ROKOVI PROVEDBE

Strateski cilj 1: Unaprijediti internacionalizaciju i medunarodnu suradnju
Veleucilista sredstvima iz fondova EU

PODCIL): 1.1. POTICATI DOLAZNU | ODLAZNU MOBILNOST STUDENATA TE NASTAVNOG |

NENASTAVNOG OSOBLIA U SKLOPU PROGRAMA ERASMUS +

Mjera

1.1.1. Ustrojiti nastavu na engleskom jeziku na svakom studijskom
programu

Nositelj/i provedbe

Prodekan za nastavnu djelatnost
ECTS koordinator

Procelnici studija

Izraden internacionalni modul od 30 ECTS-a na svakom studijskom

Pokazatelj/i
programu
Rok provedbe 2026. godina
Mjera 1.1.2. Omoguciti inovativne nacine mobilnosti - blended mobility

Nositelj/i provedbe

Dekan
Sluzba za medunarodnu suradnju i projekte
Povjerenstvo za provedbu programa mobilnosti

Pokazatelj/i Omogucavanje provedbe mobilnosti online i uZivo (tzv. blended mobility)
Rok provedbe 2023. godina
Mjera 1.1.3. Ukljuciti predavanja inozemnih nastavnika u kurikulum predmeta

Nositelj/i provedbe

Prodekan za nastavnu djelatnost
Procelnici studija

Pokazatelj/i

Broj odrianih sati predavanja inozemnih predavaca

Rok provedbe

Kontinuirano
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Mjera

1.1.4. Informirati studente te nastavno i nenastavno osoblje Veleucilista o
mogucnostima odlazne mobilnosti

Nositelj/i provedbe

Povjerenstvo za provedbu programa mobilnosti

Pokazatelj/i Broj odlaznih studenata te nastavnog i nenastavnog osoblja
Rok provedbe Kontinuirano
Mjera 1.1.5. Organizirati aktivnosti za studente s ciljem poticanja odlazne

mobilnosti

Nositelj/i provedbe

Centar za karijernu i psiholosku podriku
Povjerenstvo za provedbu programa mobilnosti

Pokazatelj/i Broj organiziranih aktivnosti za studente (radionica za pisanje Zivotopisa,
motivacijskih pisamaisl.)
Rok provedbe Kontinuirano

PODCIL): 1.2. SUDJELOVATI NA PROJEKTIMA EU KAO PRUAVITEL ILI PARTNER

Mijera 1.2.1. Prijavljivati projekte na javne pozive iz fondova EU
Nositelj/i provedbe | SluZba za medunarodnu suradnju i projekte

Pokazatelj/i Broj prijavljenih projekata EU

Rok provedbe Kontinuirano

Mijera 1.2.2. Sklopiti partnerstva u provedbi projekata EU

Nositelj/i provedbe | SluZba za medunarodnu suradnju i projekte

Pokazatelj/i Broj partnera na provedbi projekata EU

Rok provedbe Kontinuirano

Mijera 1.2.3. Realizirati odobrene projekte sukladno ugovorima o dodjeli

bespovratnih sredstava

Nositelj/i provedbe

Sluzba za medunarodnu suradnju i projekte

Pokazatelj/i

Godisnje izvjeice o radu SluZzbe za medunarodnu suradnju i projekte

Rok provedbe

Kontinuirano
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Strateski cilj 2: Razviti medunarodnu suradnju
s inozemnim strateSkim partnerima

PODCIL): 2.1. SKLAPATI | REALIZIRATI BILATERALNE UGOVORE | SPORAZUME O SURADNIJI

Mijera

2.1.1. Sklapati nove i realizirati sklopljene bilateralne ugovore s inozemnim
institucijama u okviru programa mobilnosti

Nositelj/i provedbe

Dekan
Povjerenstvo za provedbu Programa mobilnosti
SluZba za medunarodnu suradnju i projekte

Broj novih sklopljenih bilateralnih ugovora u okviru programa mobilnosti

Pokazatelj/fi

okazatelj/i Broj odlaznih i dolaznih mobilnosti u sklopu postojecih bilateralnih ugovora
Rok provedbe Kontinuirano
Mijera 2.1.2. Sklopiti sporazum o suradnji s inozemnim institucijama iz

obrazovnog i realnog sektora

Nositelj/i provedbe | Dekan
Prodekan za nastavnu djelatnost
Tajnik
Pokazatelj/i Broj sklopljenih sporazuma o suradnji iz obrazovnog sektora
Broj sklopljenih sporazuma o suradnji iz realnog sektora
Rok provedbe Kontinuirano

PODCIL): 2.2. UNAPRUEDITI SURADNJU S INOZEMNIM PARTNERIMA

Mjera

2.2.1. Ukljuciti Veleuciliste u rad medunarodnih udruzenja iz podruéja
studija Veleucilista

Nositelj/i provedbe

Procelnici studija

Pokazatelj/i Broj ¢lanstava u udruZenjima
Rok provedbe Kontinuirano
Mjera 2.2.2. Razmjenjivati nastavne i strué¢ne publikacije, e-publikacije,

akademski materijal, izvore i druge resurse

Nositelj/i provedbe

Prodekan za znanost i kvalitetu

Pokazatelj/i

Broj poslanih i zaprimljenih nastavnih i stru¢nih publikacija

Rok provedbe

Kontinuirano
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Mijera 2.2.3. Povecati broj vlastitih izdanja udzbenika na engleskome jeziku
Nositelj/i provedbe SluZba za nastavnu djelatnost i studentska pitanja

Pokazatelj/i Broj novih publikacija u KnjiZnici

Rok provedbe Kontinuirano

Mijera 2.2.4. Ostvarivati bilateralnu suradnju kroz sudjelovanje na konferencijama

te drugim struénim i znanstvenim skupovima

Nositelj/i provedbe

Dekan
Prodekan za znanost i kvalitetu

Pokazatelj/i Broj partnera koji sudjeluju na konferencijama u organizaciji Veleucilista
Broj konferencija u organizaciji partnera na kojima sudjeluje Veleuéiliste
Rok provedbe Kontinuirano

PODCIL): 2.3. RAZVITI ZNANSTVENO-ISTRAZIVACKE KAPACITETE U SURADNJI S MEDUNARODNIM

PARTNERIMA

Mijera

2.3.1. Suradivati na znanstveno-istraZivackim projektima s medunarodnim
partnerima

Nositelj/i provedbe

Prodekan za znanost i kvalitetu
Procelnici studija
SluZba za medunarodnu suradnju i projekte

Pokazatelj/i

Broj objavljenih znanstvenih radova u koautorstvu s autorima iz
inozemstva

Rok provedbe

Kontinuirano

Strateski cilj 3: Osiguravanje kvalitete i dostupnosti informacija u podrucju
internacionalizacije i medunarodne suradnje

PRACENJE

PODCIL): 3.1. UNAPRUEDITI PROVEDBU MOBILNOSTI S NAGLASKOM NA ADMINISTRATIVNO

Mijera

3.1.1. lzraditi aplikaciju za prac¢enje mobilnosti

Nositelj/i provedbe

Sluzba za medunarodnu suradnju i projekte
Sluzba za informaticku podriku

Pokazatelj/i

Izradena aplikacija za praéenje mobilnosti

Rok provedbe

2023. godina
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Mijera

3.1.2. Pojednostaviti proces vrednovanja i priznavanja ECTS bodova
ostvarenih na mobilnosti

Nositelj/i provedbe

Prodekan za nastavnu djelatnost
ECTS koordinator
Sluiba za nastavnu djelatnost i studentska pitanja

Pokazatelj/i Izraden i usvojen normativni akt o medunarodnoj mobilnosti Veleucilista
Velika Gorica
Osnovano Povjerenstva za provedbu Programa mobilnosti

Rok provedbe 2023. godina

Mijera 3.1.3. Provoditi kontinuirane ankete o zadovoljstvu studenata s mobilnosti

Nositelj/i provedbe

Povjerenstvo za provedbu programa mobilnosti
Prodekan za znanost i kvalitetu

Pokazatelj/fi lzvjesce o evaluaciji provedenih anketa zadovoljstva studenata o
mobilnosti

Rok provedbe Kontinuirano

Mjera 3.1.4. Omoguciti dolaznim studentima lakSe snalazenje na studiju

Nositelj/i provedbe

Povjerenstvo za provedbu programa mobilnosti
Studentski zbor

Pokazatelj/i Broj organiziranih info dana
Uvodenje programa vrinjackog mentorstva
Rok provedbe Kontinuirano

PODCIL): 3.2. OSIGURATI KVALITETNU ORGANIZACIJSKU STRUKTURU PODRSKE U PODRUCIU
INTERNACIONALIZACUE | MEDUNARODNE SURADNIE

Mjera

3.2.1. Planirati rad i razvoj Sluzbe za medunarodnu suradnju i projekte

Nositelj/i provedbe

SluZzba za medunarodnu suradnju i projekte

Pokazatelj/i

Godisnji plan rada Sluzbe za medunarodnu suradnju i projekte
Godisnji plan nabave SluZbe za medunarodnu suradnju i projekte

Rok provedbe

Kontinuirano
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Mjera 3.2.2. Kontinuirano pratiti rad Sluzbe za medunarodnu suradnju i projekte
Nositelj/i provedbe | Sluiba za medunarodnu suradnju i projekte

Pokazatelj/i Godisnje izvjeice o radu Sluzbe za medunarodnu suradnju i projekte

Rok provedbe Kontinuirano

Mijera 3.2.3. Kontinuirano provoditi Strategiju internacionalizacije i prema potrebi

provesti reviziju i aZuriranje

Nositelj/i provedbe

SluZba za medunarodnu suradnju i projekte

Pokazatelj/i

AZurirana Strategija internacionalizacije

Rok provedbe

Svake dvije godine

PODCIL): 3.3. OSIGURATI DOSTUPNOST INFORMACIJA O VELEUCILISTU

Mijera

3.3.1. Uspostaviti internetsku stranicu na engleskome jeziku

Nositelj/i provedbe

Sluzba za informaticku podrsku
Odjel za komunikacije

Pokazatelj/i Izradena internetska stranica Veleucilista na engleskom jeziku
Rok provedbe Kontinuirano
Mjera 3.3.2. Osigurati promotivne materijale na engleskome jeziku

Nositelj/i provedbe

SluZba za medunarodnu suradnju i projekte
Odjel za komunikacije

Pokazatelj/i Broj izradenih promotivnih materijala
Rok provedbe Kontinuirano
Mjera 3.3.3. Promovirati Veleuciliste na seminarima, konferencijama i sajmovima

obrazovanja

Nositelj/i provedbe

Sluzba za medunarodnu suradnju i projekte

Pokazatelj/i

Broj dogadanja na kojima se predstavilo Veleuciliste

Rok provedbe

Kontinuirano

VELEUCILI.‘;TEV VELIKA GORICA STRATEGIJA INTERNACIONALIZACIJE VELEUCILISTA VELIKA GORICA

of APPLIED SCIENCES VELIKA GORICA




