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Na temelju ¢lanka 25. stavka 4. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(..Narodne novine®, broj 119/22) te prijedloga Vije¢a veleuéilista, Upravno vijece Veleucilista
na svojoj 3. sjednici u akademskoj 2022./2023. godini odrzanoj dana 17. oZujka 2023. godine
donosi

. STATUT
VELEUCILISTA VELIKA GORICA

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovim Statutom ureduje se status, naziv, sjediste, pecat, grb i djelatnost Veleucilista Velika
Gorica (u daljnjem tekstu: Veleu€ilidte), pravni poloZaj, zastupanje i predstavljanje
Veleudilista, unutarnji ustroj Veleudilidta, pitanja u vezi sa statusom nastavnika, suradnika 1
ostalih zaposlenika, pitanja u vezi sa studijem i izvodenjem nastave na Veleu¢ilistu, javnost
rada, op¢i akti, zadtita tajnosti podataka te druga pitanja znaCajna za obavljanje djelatnosti i
poslovanja Veleucilista.

(2) Svi pojmovi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imaju rodno znacenje bez obzira jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu, obuhvacaju na jednak nacin muski i Zenski rod.

I STATUS, NAZIV, STEDISTE, PECAT, GRB I DJELATNOST VELEUCILISTA

Status
Clanak 2.

(1) Veleugiliste je sukladno Zakonu o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnost (u
daljnjem tekstu: Zakon) privatno visoko ugiliste koje obavlja svoju djelatnost kao javnu sluzbu.
(2) Osnivag Veleugilista je Grad Velika Gorica (u daljnjem tekstu: osnivac).

(3) Veleudiliste je pravna osoba i upisuje se u sudski registar i Upisnik visokih ucilista.

(4) Veleugiliste ima jedan ili viSe transakcijskih raduna preko kojih obavlja promet novcanih
sredstava.

Naziv i sjediste
Clanak 3.

(1) Veleudiliste obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom
Veleudilite Velika Gorica. Skraceno: VVG.
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(2) Naziv Veleutilista na engleskom jeziku glasi: University of Applied Sciences Velika
Gorica. Skraceno: UASVG.

(3) Sjediste Veleudilista je u Velikoj Gorici, Zagrebacka 5.

(4) O promjeni naziva i sjedista Veleucilista odluduje osnivac. Promjena naziva i sjediSta
Veleucilista upisuje se u sudski registar.

(5) Naziv Veleugilista ispisuje se na glavnoj zgradi, sjedistu VeleuciliSta te drugim zgradama
Veleucilista.

Pecuat

Clanak 4.

U pravnom prometu Veleuciliste se koristi pecatom, zigom i Stambiljem.

Veleudiliste ima pedat okrugla oblika promjera 38 mm, s grbom Republike Hrvatske u sredini
iznad kojeg je broj pedata, a ispod grba je ispisano Velika Gorica. Obodno je ispisan tekst
Republika Hrvatska - Veleuciliste Velika Gorica, koji sluzi za ovjeru javnih isprava koje
Veleu¢iliste izdaje u obavljanju svoje djelatnosti.

Veleudiliste ima suhi #ig okrugla oblika promjera 38 mm, s grbom Republike Hrvatske u
sredini iznad kojeg je broj suhog Ziga, a ispod grba je ispisano Velika Gorica. Obodno je ispisan
tekst Republika Hrvatska - Veleugiliste Velika Gorica. Suhi Zig utiskuje se na isprave sukladno
zakonu 1 op¢im aktima.

Veleudiliste ima pedat okrugla oblika promjera 25 mm, s grbom Republike Hrvatske u sredini
iznad kojeg je broj petata, a ispod grba je ispisano Velika Gorica. Obodno je ispisan tekst
Republika Hrvatska - Veleugiliste Velika Gorica, koji se koristi kada je uporaba pecata veli¢ine
38 mm neprikladna.

Uporaba, ¢uvanje, broj, narudivanje i zamjenjivanje pecata i suhog Ziga VeleuciliSta s grbom
Republike Hrvatske propisani su zakonom.

Clanak 5.

(1) Veleudiliste ima i peate okruglog oblika, promjera 38 mm i 25 mm s kojima ovjerava
pravne, financijske, administrativne i sve druge sluzbene dokumente.

(2) Pedat promjera 38 mm s grbom Veleucilista kojem je u sredini otisnuta stilizirana zgrada
Veleudilista iznad koje je broj pelata, a u obodnom prstenu ispisan je tekst:
VELEUCILISTE VELIKA GORICA MMIIL.

(3) Pedat promjera 25 mm sa zastitnim znakom Veleu€ilita u sredini iznad kojeg je broj
pedata, a u obodnom prstenu ispisan je tekst: VELEUCILISTE VELIKA GORICA.

(4) Pedatom promjera 38 mm s otisnutim znakom VeleuCili§ta ovjeravaju se pravni i
financijski te svi drugi akti i dokumenti Veleudilista u svakodnevnom poslovanju.

(5) Pe¢at promjera 25 mm s otisnutim znakom VeleuciliSta koristi se u pravilu za
administrativno poslovanje Veleutilista i u pismohrani te kada je uporaba pecata veli¢ine
38 mm neprikladna.

(6) Za redovito administrativno poslovanje VeleuCiliSte moze koristiti 1 druge vrste
pravokutnih §tambilja &iji oblik, sadrzaj i na¢in uporabe propisuje dekan svojom odlukom.

(7) Odlukom dekana odreduje se broj pecata, nadin njihove uporabe, Cuvanja i oznacavanja
rednim brojevima te osobe odgovorne za njihovu uporabu i Cuvanje.




Grb

Clanak 6.

(1) Veleugiliste ima svoj zatitni znak (logo), grb i zastavu.

(2) Zadtitni znak je u pravilu plave boje 1 slijedeceg oblika:

(3) Grb Veleudilista je okruglog oblika bijele boje na plavoj podlozi. U sredini se nalazi
stilizirana zgrada Veleu¢ilista, a u obodnom prstenu natpis: LVELEUCILISTE VELIKA
GORICA MMIII®.

(4) Izgled grba je slijedeci:

(5) Zastava Veleudilista je plave boje s omjerom 2:1 duljine prema Sirini zastave. U sredini
u bijeloj boji nalazi se grb Veleugilista. Oblik i izgled zastave je slijedeci:

(6) Zadtitni znak, grb i naziv Veleugilista §titi se na isti na¢in na koji je zakonom zasti¢ena
tvrtka trgovackog drustva.

Djelatnost
Clanak 7.

(1) Veleugili$te obavlja djelatnost visokog obrazovanja, znanstvenu i stru¢nu djelatnost u
skladu sa Zakonom 1 Statutom.




(2) Djelatnost Veleucilista je:

- ustrojstvo 1 izvodenje stru¢nih studija i drugih studija sukladno Zakonu

- obavljanje visokostruénog razvojnog i istrazivatkog rada, te znanstvenog rada, uz uvjete
prema posebnim propisima

- ustrojavanje i izvodenje obrazovnih programa koji se ne smatraju studijem u smislu Zakona
te se temelje na nalelima cjeloZivotnog ucenja

- ustrojavanje i izvodenje obrazovnih programa obrazovanja odraslih i struénog usavrSavanja
- izdavacka, bibliote¢na i informati¢ka djelatnost vezana za temeljnu djelatnost

- maloprodaja knjiga i skripti za studente

- organiziranje te¢ajeva, seminara, stru¢nih i znanstvenih skupova te organiziranje polaganja
stru¢nih i drugih ispita potrebnih za dobivanje odgovarajucih dozvola, ovlastenja, licence 1
sli¢no

- pruzanje usluga gospodarskim i drugim subjektima javnog i privatnog sektora, a u cilju
doprinosa razvoju i pobolj$anju kvalitete djelatnosti Veleuéilista ili racionalizaciji opreme
Veleucilista

- istrazivanje trZista, ispitivanje javnog mnijenja, pruZanje usluga savjetovanja, konzultantskih
usluga, a koje sluZe obavljanju djelatnosti, ako se one u manjem opsegu ili uobi¢ajeno
obavljanju uz opisanu djelatnost

- briga o studentskom standardu koja se provodi kroz organizaciju studentskog smjeStaja,
prehrane i ugostiteljske djelatnosti, te djelatnost posredovanja pri obavljanju studentskih
poslova.

(3) Kad je pojedina djelatnost uredena posebnim propisima, rad se ureduje sukladno tim
propisima.

(4) Odluku o promjeni 1/ili prodirenju djelatnosti VeleuciliSta donosi Osniva¢ izmjenom ovog
Statuta na prijedlog Upravnog vije¢a Veleucilista.

Clanak 8.
U obavljanju svoje djelatnosti Veleugilidte poti¢e suradnju i sudjeluje u zajedniCkim

istrazivadkim programima sa znanstvenim organizacijama, visokoSkolskim ustanovama te
drugim organizacijama i tvrtkama u lokalnoj zajednici, Republici Hrvatskoj i inozemstvu.

I11. ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE, PRAVNI PROMET I ODGOVORNOST

ZA OBVEZE

Zastupanje i predstavijanje
Clanak 9.

(1)Veleudiliste zastupa i predstavlja dekan.

(2) Dekana u slucaju njegove sprijeenosti zamjenjuje prodekan za nastavnu djelatnost.
(3) Veleudiliste mogu zastupati i predstavljati i druge osobe koje ovlasti dekan.

(4) Osobe ovlastene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije imenuje dekan.




Pravni promet
Clanak 10.

(1) Veleugiliste stupa u pravni promet s tre¢im osobama samostalno.

(2) Dekan ima pravo samostalno poduzimati sve pravne radnje u ime i za ratun Veleucilista u
vrijednosti do 70.000,00 eura, a pravne radnje iznad 70.000,00 eura poduzima uz suglasnost
Upravnog vijeca.

Odgovornost za obveze
Clanak 11,

(1) Za svoje obveze i za gubitke nastale poslovanjem, VeleuciliSte odgovara cijelom svojom
imovinom.
(2) Osnivad¢ Veleudilidta solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze Veleucilista.

1IV. UNUTARNJI USTROJ VELEUCILISTA
Clanak 12.

(1) Veleutiliste je ustrojeno kao jedinstvena nastavna, stru¢na, znanstvena i poslovna cjelina.

(2) Nastavne, stru¢ne i znanstvene ustrojstvene jedinice VeleuciliSta su temeljni ustrojstveni
oblici koje obavljaju sve nastavne aktivnosti na svim studijima, stru¢ne i znanstvene
poslove, stalno obrazovanje i usavrSavanje te ostale poslove iz djelatnosti Veleucilista koje
su iz djelokruga visokog obrazovanja, stru¢nog i znanstvenog rada.

(3) Nastavne, stru¢ne i znanstvene ustrojstvene jedinice VeleuciliSta mogu biti ustrojene kao
studiji, centri, katedre, odjeli ili kao neke druge ustrojstvene jedinice.

(4) Administrativne ustrojstvene jedinice mogu biti ustrojene kao dekanat, sluzbe, odjeli,
referade, uredi ili kao neki drugi oblik ustrojstvene cjeline.

(5) Unutarnji ustroj Veleugilista pobliZze se ureduje Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i
ustroju radnih mjesta kojeg donosi Upravno vijece na prijedlog Dekana.

Clanak 13.
Veleugiliste moZe uz suglasnost Upravnog vije€a osnivati ili sudjelovati u osnivanju pravnih

osoba ¢ijom se osnovnom djelatnoéu ostvaruje misija Veleucilista te se zadovoljavaju potrebe
studenata 1 Veleudilista.

Clanak 14,

(1) Veleugiliste moZe nastavu cijelog ili dijela predmeta povjeriti 1 izvoditi u pravnim
osobama koje imaju kadrovske, prostorne i tehnicke moguénosti.




(2) Tzvodenje studija ili dijela studijskih programa, VeleuciliSte moze povjeriti 1 drugom
visokom ucilistu, temeljem posebnog ugovora o suradnji s tim visokim uciliStem 1 u
skladu s propisima.

(3) Medusobna prava i obveze o izvodenju nastave s pravnim osobama i visokim uciliStima
iz stavka 1.1 2. ovog ¢lanka ureduju se ugovorom.

V. TIELA VELEUCILISTA
Clanak 15.
Veleudilistem upravljaju Upravno vijece, dekan i Vijece veleucilista.
1. Upravno vijece
Clanak 16.

(1) Upravno vije¢e ima pet ¢lanova od kojih, predsjednika i dva ¢lana imenuje osnivag, jednog
¢lana imenuje Vijeée veleudilista iz reda nastavnika prema postupku odredenim poslovnikom
o radu Vijeca veleuéilista, a jednog &lana imenuje Radnicko vijece iz reda zaposlenika prema
postupku odredenim Zakonom o radu.

(2) Ukoliko Radni¢ko vijece iz stavka 1. ovoga ¢lanka nije utemeljeno, jednog ¢lana Upravnog
vije¢a biraju radnici neposrednim i tajnim glasovanjem na nacin propisan Zakonom o radu za
izbor radnikoga vije¢a koje ima samo jednog Clana.

(3) Clanovi Upravnog vije¢a Veleugilista moraju imati odgovarajuce obrazovanje 1 iskustvo
nuZno za procjenu zakonitosti i svrhovitosti obavljanja djelatnosti Veleucilista.

(4) Mandat &lanova Upravnog vijeca traje Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani
odnosno izabrani.

(5) Ako &lanu Upravnog vije¢a prestane duznost prije isteka mandata, novi ¢lan imenuje se do
isteka mandata, u postupku propisanom Statutom i Poslovnikom o radu Upravnog vijeca.

Clanak 17.

(1) Osnivaé, Vijeée veleuilidta, Radni¢ko vije¢e odnosno radnici VeleudiliSta, mogu razrijesiti
&lanove koje imenuju odnosno biraju u Upravno vijece i prije isteka vremena na koje su
imenovani odnosno izabrani.

(2) Postupak razrjedenja ¢lana Upravnog vijeéa iz stavka 1. ovog €lanka detaljnije se ureduje
Poslovnikom o radu Upravnog vijeca.

(3) Clan Upravnog vije¢a moZe sam zatraziti razrjeSenje.

Clanak 18.

Upravno vijee Veleudilista brine o zakonitosti rada Veleucilista, racionalnoj uporabi
materijalnih i kadrovskih resursa te ima sljedece ovlasti:

- donosi Statut i druge opée akte utvrdene statutom

- donosi misiju i strategiju razvoja VeleuciliSta

- donosi Financijski plan i Plan nabave Veleucilista




provodi postupak izbora dekana i imenovanja prodekana te postupak razijesenja
dekana i prodekana

usvaja godidnje izvjesce dekana

nadzire provedbu odluka Vijeca VeleuciliSta i dekana

nadzire izvr$enje Financijskog plana te upravljanje financijskim sredstvima u skladu
sa zakonom 1 ovim Statutom

odlutuje o osnivanju pravne osobe ¢ijom se osnovnom djelatno$éu ostvaruje misija
Veleugilista te se zadovoljavaju potrebe studenata i Veleudilista

potvrduje odluke dekana i Vijeca VeleuciliSta odredene ovim Statutom

obavlja druge poslove u skladu sa ovim Statutom i drugim opc¢im aktima Veleucilista.

v

Clanak 19.

(1) Upravno vijece Veleuéilista odluke donosi na sjednicama.

(2) Sjednice Upravnog vije¢a saziva i njima predsjeda predsjednik Upravnog vijeca.

(3) Na sjednicama Upravnog vije¢a sudjeluje dekan, a u slucaju njegove sprije¢enosti
prodekan za nastavnu djelatnost. Dekan sudjeluje u radu Upravnog vijeca bez prava glasa.
(4) Nagin rada i odlu¢ivanja Upravnog vijeca pobliZe se ureduje Poslovnikom o radu
Upravnog vijeca.

2. Dekan

Clanak 20.

(1) Dekan je ¢elnik Veleucilista.

(2) Dekan predstavljai zastupa Veleu¢iliste, odgovara za zakonitost rada Veleucilista te u svom
radu ima prava i obveze ravnatelja ustanove.

(3) Dekan:

organizira rad i poslovanje VeleuciliSta

predlaze Upravnom vije¢u Financijski plan i Plan nabave Veleucilista

upravlja izvrSenjem financijskog plana VeleuciliSta

brine o provodenju kadrovske politike i strategije razvoja Veleucilista

upravlja imovinom VeleuciliSta sukladno odredbama Statuta

saziva i predsjedava sjednicama Vijeca veleucilista

predlaze Upravnom vijeéu i Vijeéu veleugilista donoSenje op¢ih akata te donosi opce
akte &ije donosenje nije u nadleznosti Upravnog vijeca i Vijeca veleucilista
samostalno poduzima pravne radnje u ime i za racun Veleucilista

daje pismenu punomo¢ drugoj osobi, u granicama svoje ovlasti, da zastupa Veleudiliste
u pravnom prometu

potpisuje diplome, dopunske isprave o studiju i druge javne isprave koje izdaje
Veleudiliste

odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije

predlaze Upravnom vijeéu kandidate za prodekane

imenuje stalna i povremena povjerenstva za obavljanje pojedinih poslova iz djelokruga
svoje nadleZnosti

sudjeluje i odluduje u radu Zbora veleugilista Republike Hrvatske




- odlucuje o studentskim zahtjevima, ako zakonom ili drugim propisom nije drugacije
odredeno

- odluduje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa zaposlenika VeleuCilista, kao 1
angaziranju vanjskih suradnika
- odobrava rad nastavnika izvan VeleuciliSta
- obavlja druge poslove utvrdene Zakonom, Statutom i drugim opéim aktima
Veleucilista.
(4) Dekan jednom godisnje podnosi Upravnom vijecu i Vijecu veleudilista izvjesce o provedbi
strategije razvoja Veleugilista te izvjesce o poslovanju.

Izbor dekana
Clanak 21.

(1) Za dekana, natje¢ajem, moZe biti izabrana osoba iz reda visih predavaca, profesora stru¢nog
studija, profesora stru¢nog studija u trajnom izboru ili nastavnika izabranih na znanstveno-
nastavno radno mjesto.

(2) Mandat dekana traje Setiri godine te ista osoba moZe biti izabrana za dekana vise puta.

(3) Izabrani dekan s Veleudili§tem zasniva radni odnos za poloZajno radno mjesto dekana na
odredeno vrijeme u punom radnom vremenu.

(4) Ako osoba izabrana za dekana ima s VeleuciliStem zasnovan radni odnos, za vrijeme
mandata prelazi na novo poloZajno radno mjesto s pripadaju¢im koeficijentom. Nakon isteka
mandata na koji je izabrana ima pravo povratka na radno mjesto na kojem je radila prije
stupanja na dekansku duznost.

Clanak 22.

(1) Odluku o pokretanju postupka za izbor dekana donosi Upravno vije¢e najkasnije 1.
travnja kalendarske godine u kojoj isti¢e mandat dekana. Postupak se mora dovrsiti
najkasnije do 30. lipnja iste godine, osim u slu¢aju ponavljanja postupka.

(2) U natjedaju za izbor dekana se objavljuju uvjeti koje mora ispunjavati kandidat, vrijeme
na koje se izabire, rok do kojeg se primaju prijave kandidata i rok u kojem ce prijavljeni
kandidati biti obavijedteni o izboru. Natje¢aj se objavljuje u Narodnim novinama i na
mreZnim stranicama Veleu€iliSta.

(3) Rok do kojeg se primaju prijave kandidata ne moZe biti kraci od 8 dana od dana objave
natjedaja u Narodnim novinama, a rok u kojem se kandidati obavjestavaju o izboru ne
moze biti dulji od 45 dana od isteka roka za podnoSenje prijave.

Clanak 23.

Vijede veleudiliSta utvrduje prijedlog kandidata za dekana temeljem zaprimljene
dokumentacije i prijedloga programa rada te ga upuéuje Upravnom vijeu.

Clanak 24.

(1) Dekana izabire Upravno vijece tajnim glasovanjem.
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(2) Za dekana je izabran kandidat koji je dobio natpolovitnu vecinu glasova svih ¢lanova
Upravnog vijeca.

Prestanak mandata dekana
Clanak 25.

Dekanu prestaje mandat prije isteka vremena na koje je izabran: ostvarivanjem prava na
mirovinu, prestankom ugovora o radu, prelaskom na drugu duznost ili zasnivanjem radnog
odnosa s drugom pravnom osobom izvan Veleucilista.

RazrjeSenje dekana
Clanak 26.

(1) Dekan Veleugilista moze biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je izabran:
- ako zatrazi razrjeSenje
- ako nastupe razlozi koji prema zakonu, ovom Statutu ili propisima o radu dovode do
prestanka radnog odnosa
- ako ne postupa prema zakonu, ovom Statutu i drugim op¢im aktima Veleucilista
- ako nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzro¢i VeleuciliStu vecu Stetu ili ako
zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duZnosti
- ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se ureduju
radni odnosi dovode do prestanka ugovora o radu,
- ako svojim ponaSanjem povrijedi ugled duznosti koju obnaSa.
(2) Postupak razrjeSenja dekana pokrece se na prijedlog Upravnog vije¢a ili jedne trecine
¢lanova Vijeda Veleudilista.
(3) Prijedlog pokretanja postupka razrjeSenja dekana mora sadrZavati ¢injeniéni opis, pravou
osnovu i dokaze koji se stavljaju na teret dekanu, te se dostavlja u pisanom obliku dekanu, koji
se ima pravo oGitovati o istom u pisanom obliku.
(4) O razrjedenju dekana odlucuje Upravno vijece natpolovicnom ve¢inom glasova svih
¢lanova Upravnog vijeca.

Visitelj duznosti dekana
Clanak 27.

(1) Ako dekan nije izabran u postupku izbora do isteka mandata postojeceg dekana ili ako
dekanu prestane mandat odnosno ako je razrijeSen duznosti prije vremena na koje je izabran,
do izbora dekana Upravno vijeCe natpoloviénom veéinom glasova svih ¢lanova Upravnog
vije¢a imenuje vrditelja duznosti dekana iz reda zaposlenika Veleu€ilista, vi§ih predavaca,
profesora struénih studija ili profesora struénih studija u trajnom izboru najdulje do godinu
dana.
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(2) Upravno vijece je duzno najkasnije u roku od 30 dana od dana imenovanja vrsitelja duznosti
dekana raspisati natje¢aj za izbor dekana.

Prodekani
(lanak 28.

(1) Dekanu u radu pomazu jedan ili viSe prodekana.

(2) Prodekani obavljaju sve poslove u okviru ovlasti 1 zaduzenja koje im povjeri dekan
sukladno Zakonu, ovim Statutom, Pravilnikom o unutarnjem ustroju i ustroju radnih mjesta
i drugim opéim aktima VeleuciliSta.

(3) Za prodekana moZe biti imenovana osoba iz reda visih predavaca, profesora strucnog
studija, profesora struénog studija u trajnom izboru.

(4) Prodekana imenuje 1 razrjeSava Upravno vijece na prijedlog dekana.

(5) Prodekanima mandat traje Cetiri godine i u pravilu se podudara s mandatom dekana.

(6) Prijedlog za imenovanje prodekana treba sadrzavati naziv funkcije prodekana, podrucje
njegovog djelovanja i Zivotopis.

(7) Ako osoba izabrana za prodekana ima s VeleudiliStem zasnovan radni odnos, za vrijeme
mandata prelazi na novo poloZajno radno mjesto s pripadaju¢im koeficijentom. Nakon
isteka mandata na koji je izabrana ima pravo povratka na radno mjesto na kojem je radila
prije stupanja na prodekansku duznost

(8) Prodekanu prestaje mandat prije isteka vremena na koje je imenovan: ostvarivanjem prava
na mirovinu, prestankom ugovora o radu, prelaskom na drugu duZnost ili zasnivanjem
radnog odnosa s drugom pravnom osobom izvan VeleuciliSta.

Dekanski kolegij
Clanak 29.

Dekanski kolegij je savietodavno tijelo koje pomaZe dekanu u radu, a €ine ga dekan, prodekani,
prodelnici studija, predstojnici centara i rukovoditelji drugih ustrojstvenih jedinica
Veleudilista.

3. Vijece veleudilista
Clanak 30.

(1) Vijeée veleudilista je struéno tijelo Veleudilista koje raspravija i odlucuje o
akademskim, strudnim, nastavnim i znanstvenim pitanjima rada Veleucilista u sklopu
svojih nadleZnosti utvrdenih Zakonom, ovim Statutom i drugim op¢im aktima
Veleucilista.

(2) Vijeée veleugilista ¢ine dekan, prodekani, procelnici studija, predstojnici centara,
predstavnici nastavnika zaposlenih na VeleuiliStu na nastavna radna mjesta u punom
radnom vremenu, predstavnik suradnika zaposlenih na Veleuilistu na suradnic¢ka
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radna mjesta u punom radnom vremenu, predstavnik drugih zaposlenika Veleucilista
(nenastavno osoblje) i studentski predstavnici.

(3) Dekan, prodekani, procelnici studija i predstojnici centara ¢lanovi su Vijeca
veleudilista po poloZaju.

(4) Predstavnici nastavnika zaposlenih na VeleuciliStu biraju tri svoja predstavnika u
Vijece veleucilista.

(5) Jednog predstavnika suradnika biraju svi suradnici zaposleni na Veleudilistu na
suradnicka radna mjesta u punom radnom vremenu.

(6) Jednog predstavnika nenastavnog osoblja biraju svi zaposlenici iz reda nenastavnog
osoblja.

(7) Izbor predstavnika nastavnika, suradnika i nenastavnog osoblja u Vijece veleucilista
pobliZe se ureduje Poslovnikom o radu Vijeca veleucilista.

(8) Mandat predstavnika nastavnika, suradnika i nenastavnog osoblja u Vijecu veleucilista
traje dvije godine te se ista osoba moze ponovo izabrati. Ako predstavnik jedne od
kategorija zaposlenika, uslijed promjene u radnom odnosu prestane pripadati kategoriji
zaposlenika koju je predstavljao mandat mu prestaje danom promjene u radnom
odnosu.

(9) Studentske predstavnike na mandat od dvije godine biraju studenti u skladu sa zakonom
kojim se ureduju studentske organizacije i Statutom Studentskog zbora. Studentski
predstavnici ¢ine 10 % ¢lanova Vijeca Veleucilista.

(10) Predstavnici nastavnika, suradnika, nenastavnog osoblja 1 studentski
predstavnici u Vijecu VeleudiliStu mogu biti razrijeSeni prije isteka vremena na koje su
izabrani. Postupak razrjeSenja se provodi na isti nacin kao i postupak izbora te se
poblize ureduje Poslovnikom o radu Vijeca veleutilista.

Clanak 31.

(1) Vijede veleudilista ima sljedece ovlasti:

- odluduje o nastavnim, znanstvenim i struénim pitanjima

- donosi studijske programe i izvedbene planove studija

- donosi dodatne kriterije za nastavna, suradnicka i stru¢na radna mjesta,

- provodi reizbore i izbore na nastavna, suradnicka i stru¢na radna mjesta

- provodi reizbore i izbore naslovnih nastavnika i suradnika

- daje Upravnom vije¢u i dekanu misljenja i prijedloge u vezi organizacije rada i uvjeta

za razvitak djelatnosti Veleucilista

- utvrduje broj upisnih mjesta na pojedinom studiju

- predlaze Upravnom vije¢u kandidate za dekana

- predlaze Upravnom vije¢u strategiju razvoja Veleucilista

- predlaze Upravnom vije¢u ustroj novih stru¢nih studija

- predlaze Upravnom vije¢u donoSenje Statuta te njegove izmjene i dopune

- potvrduje procelnike studija

- biraiimenuje povjerenstva 1 odbore

- obavlja druge poslove u skladu sa Statutom i drugim opéim aktima Veleucilista.
(2) Vijece veleu¢ilifta u svojem djelokrugu donosi opce akte kojima se ureduju pitanja iz
prethodnog stavka.

Clanak 32.

(1) Vijeée veleutilista odluke donosi na sjednicama.
(2) Sjednice Vijeca veleuéilista saziva i njima predsjeda dekan.
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(3 Nagin rada i odluc¢ivanja Vijeéa veleudilista poblize se ureduje Poslovnikom o radu Vijeca
veleucilista.

Clanak 33.

(1) Studentski predstavnici u Vijecu veleuéilista imaju pravo suspenzivnog veta pri odlucivanju
o pitanjima promjene uvjeta studiranja, izmjene nastavnih programa i izvedbenog plana studija,
pitanjima studentskog standarda te drugim pitanjima vaznim za studente.

(2) Suspenzivni veto iz prethodnog stavka mogu izjaviti studentski predstavnici koji zajedno
gine natpoloviénu veéinu ukupnog broja studentskih predstavnika u Vijecu veleudilista, a
najmanje njih dvoje. Izjave se mogu dati prije odluc¢ivanja o pitanjima iz prethodnog stavka,
kao i nakon donosenja odluke, ali najkasnije do zakljucenja sjednice Vijeca veleudilista.

(3) U sluéaju izjavljivanja suspenzivnog veta, Vijece veleutiliSta je obvezno organizirati
raspravu o navedenom pitanju, u roku od 8 dana. Kod ponovnog odludivanja o istom pitanju
ne postoji pravo suspenzivnog veta, ve¢ je potrebna natpoloviéna vecina glasova svih lanova
Vijecéa veleudilista.

(4) Studentski predstavnici u Vijecu veleuéilista ne sudjeluju u glasanju u postupku izbora
nastavnika i suradnika na radna mjesta.

VI. STUDILJI
Clanak 34.

(1) Veleugiliste izvodi stru¢ne studije koji osposobljavaju studente za obavljanje stru¢nih
poslova u poslovnom svijetu, javnom sektoru i druStvu opéenito.

(2) Veleudiliste ustrojava i izvodi struéne kratke studije, stru¢ne prijediplomske studije 1
stru¢ne diplomske studije.

(3) Veleudilidte ustrojava i izvodi programe struénog usavrSavanja za potrebe cjeloZivotnog
ucenja koji su uskladeni s potrebama trzista rada.

Strucni kratki studij
Clanak 35.

(1) Struéni  kratki studij osposobljava studenta za zapoSljavanje na odredenim
specijaliziranim stru¢nim poslovima.

(2) Stru¢ni kratki studij traje dvije godine i njegovim se zavrSetkom stjeCe najmanje 120
ECTS bodova.

(3) Stru¢ni kratki studij moZe upisati osoba koja je zavrSila odgovaraju¢i program
srednjoskolskog obrazovanja. Uvjete upisa na struéne kratke studije odlukom utvrduje
Vijece veleudilista.

(4) Struéni kratki studij zavrSava polaganjem ispita i izvrSenjem drugih studijskih obveza.
U skladu sa studijskim programom struéni kratki studij mozZe zavrsiti izradom i obranom
zavrinog rada ili polaganjem zavr$nog ispita.

(5) Zavrietkom stru¢nog studija student stjece strucni naziv pristupnik uz naznaku struke.
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Strucni prijediplomski studij
Clanak 36.

(1) Struéni prijediplomski studij osposobljava studenta za zapo$ljavanje na odredenim
stru¢nim poslovima te ih priprema za nastavak studija na diplomskoj razini.

(2) Stru¢ni prijediplomski studij traje tri godine i njegovim se zavrietkom stjeCe najmanje
180 ECTS bodova ili traje ¢etiri godine i njegovim se zaviSetkom stjece najmanje 240
ECTS bodova.

(3) Struéni prijediplomski studij moZe upisati osoba koja je zavrsila odgovaraju¢i program
srednjogkolskog obrazovanja u trajanju od najmanje Cetirl godine i polozila drzavnu
maturu, ili osoba koja je zavidila odgovarajuci struéni kratki studij. Uvjete upisa na
struéne prijediplomske studije odlukom utvrduje Vijece veleucilista.

(4) Strugni prijediplomski studij zavrSava polaganjem ispita, izvr§enjem drugih studijskih
obveza te izradom i obranom zavr$nog rada ili polaganjem zavrsnog ispita.

(5) Zavrietkom stru¢nog prijediplomskog studija student stjede struéni naziv prvostupnik
(baccalaureus) uz naznaku struke (bacc.).

(6) Kratica stru¢nog naziva iz stavka 5. ovoga ¢lanka navodi se iza imena i prezimena osobe.

Strucni diplomski studij
Clanak 37.

(1) Struéni diplomski studij osposobljava studenta za zapo$ljavanje na odredenim
poslovima koji zahtijevaju specijalistitka znanja, vjestine i kompetencije.

(2) Struéni diplomski studij student upisuje nakon trogodi$njeg sveuéilisnog odnosno
strudnog prijediplomskog studija, traje dvije godine te se njegovim zavrSetkom
stjeGe najmanje 120 ECTS bodova. Stru¢ni diplomski studij koji student upisuje
nakon &etverogodidnjeg sveudilisnog odnosno struénog prijediplomskog studija traje
jednu godinu te se njegovim zavrSetkom stjece najmanje 60 ECTS bodova ili traje
dvije godine te s njegovim zavrSetkom stjete najmanje 120 ECTS bodova.

(3) Struéni diplomski studij moZe upisati osoba koja je zavrdila odgovarajuéi struéni ili
sveudili¥ni prijediplomski studij. Uvjete upisa na stru¢ni diplomski studij odlukom
utvrduje Vijece veleudilista.

(4) Struéni diplomski studij zaviava polaganjem ispita, izvrienjem drugih studijskih
obveza te izradom i obranom diplomskog rada ili polaganjem diplomskog ispita.

(5) Zavrietkom stru¢nog diplomskog studija student stjeCe struéni naziv magistar uz
naznaku struke (mag. uz naznaku struke). ZavrSetkom struénog diplomskog studija
iz tehnitkog podrudja student stje¢e naziv magistar inZenjer uz naznaku struke (mag.
ing. uz naznaku struke.).

ZdruZeni studij

Clanak 38.

Veleudiliste moze izvoditi zdruZeni studij s jednim ili viSe hrvatskih ili inozemnih visokih
uéilista. Ustroj, izvedba, zavrietak, mjesto izvodenja, nositelji i nacin izdavanja zavrSne isprave
te nositelj i provedba akreditacijskog postupka zdruzenog studija utvrduje se ugovorom izmedu
Veleudilidta te visokih uéilista s kojim se izvodi zdruZeni studij.
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Studijski program
Clanak 39.

(1) Studiji na Veleu¢ilistu organiziraju se i izvode u skladu sa studijskim programom.

(2) Studijski program mora sadrzavati sve sastavnice propisane Zakonom.

(3) Studijski program donosi Vijece veleutiliSta u skladu s Zakonom i propisima kojima se
ureduje osiguravanje kvalitete u visokom obrazovanju i znanosti.

ECTS bodovi
Clanak 40.

(1) Pojedini kolegij odnosno druga studijska obveza vrednuje se ECTS bodovima koji
odrzavaju prosjeno ukupno utroSen rad koji student mora uloziti kako bi ostvario
predvidene ishode ucenja kolegija.

(2) Jedan ECTS bod predstavlja 30 sati procijenjenog prosje¢no utroenog studentskog rada
pri ostvarivanju ishoda ucenja.

(3) Kriteriji i uvjeti priznavanja i prijenosa ECTS bodova izmedu razli¢itih studija utvrduju
se odlukom Vijeéa veleucilista.

Studij u redovitom i izvanrednom statusu
Clanak 41.

(1) Student upisuje studij u redovitom ili izvanrednom statusu.

(2) Student upisan u redovitom statusu upisuje u pravilu 60 ECTS bodova u akademskoj godini
u skladu s izvedbenim planom nastave te studira u sklopu pune nastavne satnice.

(3) Student upisan u izvanrednom statusu upisuje u pravilu 30 do 60 ECTS bodova u
akademskoj godini u skladu s izvedbenim planom nastave te studira u sklopu pune ili
prilagodene nastavne satnice.

Upis na studij

Clanak 42.
(1) Vijeée veleugilidta utvrduje postupak upisa na studij tako da jam¢i ravnopravnost svih
pristupnika.
(2) Upis na studij provodi VeleutiliSte na temelju javnog natjeaja objavljenog na mreZnim
stranicama Veleudilita najkasnije 1. svibnja tekuce godine.
(3) Javni natje¢aj sadrZi broj upisnih mjesta, uvjete upisa, rok za prijavu na natjecaj te podatke
o postupku upisa 1 ispravama potrebnim za upis.

Akademska godina
Clanak 43.

(1) Akademska godina zapoCinje 1. listopada, a zavrSava 30. rujna iduce godine.
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(2) Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, kada je tako utvrdeno izvedbenim planom, nastava
moze zapoleti prije pocetka akademske godine, ali ne ranije od 1. rujna.

Izvedba studija
Clanak 44.

(1) Studij se izvodi prema izvedbenom planu studija.

(2) Izvedbenim planom studija definiraju se ustroj i nadin izvodenja studija u punoj odnosno
prilagodenoj nastavnoj satnici.

(3) Izvedbeni plan studija donosi Vijece veleucilista prije pocetka akademske godine i mora
sadrzavati sve sastavnice propisane Zakonom.

(4) Izvedbeni plan studija, satnica, raspored polaganja ispitnih rokova i druge informacije
nuzne za pohadanje nastave i polaganje ispita objavljuje se studentima prije upisa na studij
odnosno upisa u idu¢i semestar ili studijsku godinu.

(5) Vijece veleudilista Pravilnikom o studiranju poblize utvrduje pravila o ispitima, prigovoru
na ocjenu, postupku ponavljanja ispita, sadrZaju, obliku i nadinu vodenja isprava o ispitima,
osiguranju javnosti na ispitima i pravu uvida u ispitne rezultate.

(6) Studij se u cijelosti moZe izvoditi poucavanjem uz upotrebu ratunalnih tehnologija i
interaktivnih nastavnih materijala kojima se osigurava pristup ucenju u posebnim uvjetima
kada su nastavnik i student fizi¢ki udaljeni (u daljnjem tekstu: online studij).

(7) Veleudilidte moZe uspostaviti nastavnu bazu u tijelima drzavne uprave, jedinici lokalne ili
podrutne (regionalne) samouprave, drugim drzavnim tijelima ili drugoj pravnoj osobi radi
redovitog izvodenja prakti¢nog dijela nastave.

(8) Odlukom Vijeéa veleutilista uglednom inozemnom profesoru (gostujuci profesor) moze se
povijeriti izvodenje nastave iz odredenog kolegija.

Provjera steCenih ishoda uCenja, ispiti i ocjene
Clanak 45.

(1) Ostvareni ishodi u¢enja studenta provjeravaju se i ocjenjuju tijekom nastave 1 na ispitu te
se unose u odgovarajucu ispravu i evidenciju studenta.

(2) Usmene provjere znanja su javne.

(3) Pisane provjere znanja Suvaju se do kraja akademske godine.

(4) Ishodi u€enja ostvareni izvanrednim uspjehom ocjenjuju se ocjenom izvrstan (5), koja
odgovara slovnoj ocjeni A. Ishodi u¢enja ostvareni natprosjecnim uspjehom ocjenjuju se
ocjenom vrlo dobar (4), koja odgovara slovnoj ocjeni B. Ishodi ucenja ostvareni
prosje¢nim uspjehom ocjenjuju se ocjenom dobar (3), koja odgovara slovnoj ocjeni C.
Ishodi udenja ostvareni zadovoljavaju¢im uspjehom ocjenjuju se ocjenom dovoljan (2),
koja odgovara slovnoj ocjeni D. Ishodi ucenja koji nisu ostvareni zadovoljavajucim
uspjehom ocjenjuju se ocjenom nedovoljan (1), koja odgovara slovnoj ocjeni F.

(5) Studijskim programom moZe se utvrditi da se neki kolegij ocjenjuje opisno. Kolegiji koji
se ocjenjuju opisno ne ulaze u izradun prosjeka ocjena studija.
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Isprave o zavrSenom studiju
Clanak 46.

(1) Nakon zavrSetka stru¢nog prijediplomskog i diplomskog studija studentu se izdaje
diploma i dopunska isprava o studiju.

(2) Nakon zavisetka stru¢nog kratkog studija studentu se izdaje svjedodzba i dopunska
isprava o studiju.

(3) Diploma, sviedodzba i dopunska isprava o studiju su javne isprave koje Veleuciliste
izdaje temeljem javne ovlasti, a kojima se potvrduje da je student zavrSio odredeni
studij i stekao pravo na stru¢ni naziv.

(4) Svjedodzbu, diplomu i dopunsku ispravu o studiju VeleudiliSte izdaje bez naknade, na
hrvatskom i engleskom jeziku, u potpisanom i ovjerenom ispisu te u digitalnom obliku.

Oduzimanje strucnog naziva
Clanak 47.

Struéni naziv oduzima se ako se utvrdi da je ste€en protivno propisanim uvjetima za njegovo
stjecanje, grubim kr$enjem pravila studija ili na temelju zavrSnog odnosno diplomskog rada
koji je plagijat ili krivotvorina. Pokretanje i provodenje postupka oduzimanja stru¢nog naziva
provodi se u skladu s odredbama Eti¢kog kodeksa i ostalih akata Veleucilista.

VII. STUDENTI

Status studenta
Clanak 48.

(1) Status studenta stjece se upisom studija na Veleu¢ilistu i dokazuje se studentskom ispravom
koju izdaje Veleuciliste.

(2) Student u redovitom statusu studira u sklopu pune nastavne satnice.

(3) Student u izvanrednom statusu studira u sklopu pune ili prilagodene nastavne satnice.

(4) Status studenta prestaje: zavrietkom studija, ispisom sa studija, iskljucenjem sa studija u
postupku i uz uvjete utvrdene statutom ili drugim opéim aktom Veleudilista te sukladno
odredbama Zakona.

Prava i obveze studenta
Clanak 49.

(1) Student ima sva prava propisana Zakonom, ovim Statutom i drugim opéim aktom
Veleucilista.

(2) Student ima obvezu pravodobno izvr$avati nastavne i druge obveze na Veleudilistu te
postovati opée akte Veleudilista.

(3) Student kategorizirani sporta$ koji studira u redovitom statusu, u skladu s Pravilnikom o
studiranju Veleugilista, moZe studirati prema prilagodenim uvjetima pohadanja studija.
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(4) Student s invaliditetom, u skladu s Pravilnikom o studiranju, moze studirati prema
prilagodenim uvjetima pohadanja studija.

(5) Student u redovitom statusu ima pravo najvise jednom ponavljati svaku studijsku godinu.
(6) Student je obvezan zaviSiti studij najkasnije u roku koji je dvostruko dulji od trajanja
studija.

(7) Prava i obveze studenata te stegovna odgovornost studenata poblize s ureduju Pravilnikom
o stegovnoj odgovornosti studenata Veleucilista.

Mirovanje prava i obveza studenta
Clanak 50.

(1) Prava i obveze studenta miruju za vrijeme trudnoce, do godine dana starosti djeteta,
nesposobnosti za rad dulje od tri mjeseca te u drugim opravdanim slu¢ajevima propisanim
zakonom ili Pravilnikom o studiranju Veleucilista.

(2) O zahtjevu za mirovanje prava i obveza studenta odlucuje dekan rjeSenjem. Protiv ovoga
rjeSenja moze se pokrenuti upravni spor.

(3) U sludaju iz stavka 1. ovoga ¢lanka studentu se produljuje rok za zaviSetak studija za
onoliko vremena koliko je trajalo mirovanje prava i obveza.

Studentski zbor i druge studentske organizacije
Clanak 51.

(1) Studentski zbor je studentsko izborno predstavnicko tijelo koje Stiti interese studenata,
sudjeluje u odluéivanju u tijelima Veleu¢ili§ta i predstavlja studente u sustavu visokog
obrazovanja.

(2) Temeljni akt Studentskog zbora je Statut kojeg donosi Vijece veleuciliSta na prijedlog
Studentskog zbora.

(3) Studentski zbor Veleutilidta ¢ine studenti Veleugilista izabrani na izborima 1 s mandatom
u skladu sa Zakonom o studentskom zboru i drugim studentskim organizacijama 1 Statutom
Studentskog zbora.

Clanak 52.

Na Veleutilitu mogu djelovati studentske udruge osnovane sukladno Zakonu o udrugama i
druge organizacije studenata nastale udruZivanjem studenata u okviru Veleucilista.

Clanak 53.
Rad Studentskog zbora, studentskih udruga i drugih organizacija studenata financirat Ce se u

skladu sa Zakonom o studentskom zboru i drugim studentskim organizacijama, statutima
studentskih organizacija i posebnim pravilnikom Veleucilista.
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VIIIL NASTAVNICI I SURADNICI

Clanak 54.

(1) Nastavnici na VeleuciliStu zapoSljavaju se na nastavna radna mjesta. Nastavu na
Veleucilistu mogu izvoditi 1 nastavnici izabrani na znanstveno-nastavna radna mjesta.
Nastavna radna mjesta na Veleucili$tu od najnizeg prema visemu su predavac (pred.), visi
predavac (v. pred.), profesor stru¢nog studija i profesor stru¢nog studija u trajnom izboru (prof.
strud. stud.).

(2) Suradnici na VeleuciliStu zapoSljavaju se na suradnicka radna mjesta. Suradni¢ko radno
mjesto na Veleucilistu je asistent.

(3) Na struéna radna mjesta zaposljavaju se osobe radi provodenja znanstvenih i struénih
projekata te odrzavanja nastave koja ne zahtijeva znanstveni pristup. Stru¢na radna mjesta na
VeleudiliStu od najnizeg prema viSemu su struéni suradnik, vi$i struéni suradnik i stru¢ni
savjetnik.

Kriteriji za izbor na radno mjesto
Clanak 55.

Na nastavno radno mjesto na VeleuciliStu moZe se zaposliti osoba koja ima odgovarajuci
stupanj obrazovanja u znanstvenom podrucju i polju, koja ispunjava Nacionalne kriterije za
izbor na nastavno radno mjesto na veleudili§tu (u daljnjem tekstu: Nacionalni veleudili$ni
kriteriji) te dodatne kriterije utvrdene opéim aktom Veleudilista.

Clanak 56.

Na nastavno radno mjesto predavaca odnosno viseg predavaca te na suradni¢ko radno mjesto i
stru¢no radno mjesto na VeleuciliStu moZe se zaposliti osoba koja je zavrSila sveudilidni ili
strucni diplomski studij u znanstvenom podrucju i polju. Na nastavno radno mjesto profesora
strunog studija odnosno profesora struénog studija u trajnom izboru moze se zaposliti osoba
koja je stekla akademski stupanj doktora znanosti u znanstvenom podrudju i polju.

Clanak 57.
Na suradnicko radno mjesto asistenta bira se osoba iz reda posebno uspje$nih studenata.

Kriteriji odabira na suradnicko radno mjesto asistenta ureduju se Pravilnikom o ustrojstvu i
ustroju radnih mjesta Veleucilista.

Izbor nastavnika i suradnika na radno mjesto
Clanak 58.
Izbor nastavnika i suradnika Veleucilidta na slobodno radno mjesto ili viSe radno mjesto te

postupak reizbora nastavnika na radno mjesto provodi se sukladno postupku propisanom
odredbama Zakona i opéeg akta Veleucilista.
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Naslovni nastavnik i naslovni suradnik
Clanak 59.

(1) Veleutiliste moze angazirati naslovnog nastavnika odnosno naslovnog suradnika.

(2) Naslovni nastavnik odnosno naslovni suradnik je osoba koja nije u radnom odnosu s
Veleudilistem, ali ispunjava kriterije za izbor na nastavno i suradnic¢ko radno mjesto.

(3) Naslovni nastavnik odnosno naslovni suradnik bira se u skladu s odredbama Zakona 1 opéeg
akta Veleucilista.

Eticka i stegovna odgovornost zaposlenika
Clanak 60.

(1) Nastavnici i suradnici na Veleuéilistu, kao i ostali zaposlenici, se u svom radu, djelovanju,
ponasanju, medusobnim odnosima i javnom istupanju moraju drzati moralnih i eti¢kih nacela
akademske zajednice te §tititi ugled Veleudilista.

(2) Zaposlenici Veleu¢ilista su stegovno odgovorni za povrede svojih radnih obveza te za
naruSavanje ugleda Veleucilista.

(3) Vijeée veleutilista osniva Eti¢ko povjerenstvo radi promicanja i zastite etiCkih nacela te
donosi Eti¢ki kodeks kojim se utvrduju eticka djela te postupak sprjeavanja i sankcioniranja
neetickog postupanja.

(4) Vijeée veleutilista osniva Stegovno povjerenstvo te donosi Pravilnik o stegovnoj
odgovornosti zaposlenika kojim se utvrduje sastav Stegovnog povjerenstva, stegovna djela,
stegovne sankcije i stegovni postupak.

IX. FINANCIRANJE
Clanak 61.

Sredstva za redovnu djelatnost VeleudiliSta mogu se osiguravati iz:

1. sredstava proracuna osnivac¢a osiguranih za financiranje djelatnosti Veleucilista

2. 8kolarina studenata i drugih naknada polaznika obrazovnih programa,

3. sredstava europskih strukturnih i investicijskih fondova te drugih fondova i programa
Europske unije

4. prihoda ostvarenih od znanstvenih i stru¢nih projekata

5. prihoda od fondova, donacija i drugih odgovarajucih izvora financiranja obrazovne i
znanstvene djelatnosti.

6. i drugih zakonom dopustenih izvora.

Clanak 62.
(1) Financijski plan Veleucilista sadrzi plan za proracunsku godinu i projekcije za sljedece

dvije prorac¢unske godine i donosi se za svaku kalendarsku godinu u skladu sa zakonom kojim
se ureduje sustav proraduna i podzakonskim propisima donesenim na temelju njega.
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(2) Financijski plan Veleugilista donosi Upravno vijece na prijedlog dekana.

X. OPCI AKTI VELEUCILISTA

Clanak 63.

(1) Opéi akti Veleugilista su Statut, pravilnici, poslovnici, odluke, upute i drugi akti kojima se
ureduju pojedina pitanja djelatnosti Veleucilista.

(2) Izmjene i dopune opéih akata donose se na istovjetan nacin koji je propisan za njihovo
donoSenje.

(3) Autenti¢no tumadenje opéih akata daje tijelo koje je akt donijelo.

(4) Opéi akti u pravilu stupaju na snagu osmog dana od dana objave na mreznim stranicama
Veleuéilidta, a u iznimnim i posebno opravdanim slu¢ajevima danom objavljivanja na
mreznim stranicama Veleudilista.

XI. JAVNOST RADA I POSLOVNA TAJNA
Clanak 64.

(1) Rad Veleucilista je javan.

(2) Velewiliste izvje3éuje javnost o obavljanju svoje djelatnosti putem sredstava javnog
priopéavanja, izdavanjem posebnih publikacija, oglaavanjem na oglasnoj ploCi Veleucilista i
mreZnim stranicama VeleugiliSta te na drugi primjeren nacin.

(3) Podatke ili obavijesti o radu i poslovanju Veleugilista daje dekan ili osoba koju on ovlasti.

Clanak 65.

(1) Poslovnom tajnom smatraju se podaci i isprave ¢ije bi priopéavanje ili davanje na uvid
neovlastenoj osobi bilo protivno interesima Veleu¢iliSta, Stetilo njegovom ugledu i
interesu.

(2) Veleugiliste ¢ée uskratiti obavijesti o podacima i ispravama koji predstavljaju poslovnu
tajnu. Veleudiliste podatke i isprave koji predstavljaju poslovnu tajnu moZze priop¢iti ili
dati na uvid samo osobama koje za to dokazu pravni interes uz odobrenje dekana.

(3) Povreda duznosti ¢uvanja tajne predstavlja tezu povrede radne obveze.

(4) Poslovna tajna, povreda duznosti ¢uvanja poslovne tajne i ostale okolnosti ureduju se
opéim aktom Veleucilista.
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XIL PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 66.

(1) Veleuciliste ¢e sve opce akte i svoj ustroj uskladiti sa ovim Statutom sukladno odredbama

Zakona.

(2) Do uskladivanja op¢ih akata prema odredbama ovog Statuta, primjenjivat ¢e se postojeci

op¢i akti Veleucilista, osim odredaba koje su u suprotnosti sa Zakonom i ovim Statutom.

(3) Mandat clanova izabranih u tijela Veleucilista prestaje ustrojem tog tijela u skladu s

odredbama ovoga Statuta. “

Clanak 67.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut VeleuciliSta Velika Gorica od
3.0zujka 2020. godine, KLLASA: 602-04/20-14/009, URBROJ: 238/31-132-056-20-01.

Clanak 68.
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na mreznim stranicama

Veleudilista, a objavljuje se nakon dobivene suglasnosti osnivaca.

KLASA: 602-03/23-14/005
URBROJ: 238/31-132-056-23-01
17. ozujka 2023.
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